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Основная профессиональная образовательная программа «Артист 

драматического театра и кино» по специальности 52.05.01 Актерское искусство 

разработана в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования – специалитет по специальности 

52.05.01 Актерское искусство, утвержденным приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 16.11.2017 г. № 1128. 
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I.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования – программа специалитета по специальности 52.05.01 Актерское 

искусство (далее – ОПОП ВО, программа специалитета, специальность), 

реализуемая АНО «Высшая школа сценических искусств» (далее – Институт), 

представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, 

который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, 

рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, оценочных и методических материалов, а также в виде рабочей 

программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации. 

1.2. Нормативно-правовую базу образовательной программы составляют 

следующие документы:  

Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ;  

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования – специалитет по специальности 52.05.01 Актерское искусство, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 16.11.2017 г. № 1128; 

Приказ Министерства науки и высшего образования от 6 апреля 2021 г. № 

245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;  

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 

июня 2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, 

Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 г. № 885/390 «О 

практической подготовке обучающихся»; 

Приказ Минобрнауки России от 21 августа 2020 года N 1076 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

Устав и локальные нормативные акты АНО «Высшая школа сценических 

искусств». 

1.3. Институт является образовательной организацией высшего образования.  

1.4. Обучение по программе специалитета в Институте осуществляется в 

очной, очно-заочной, заочной формах обучения. 

1.5. ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы дисциплин и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и 
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производственной практики, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

Программа специалитета, разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования (далее – 

ФГОС ВО) по данной специальности. 

Программа сиециалитета содержит требования к результатам ее освоения в 

виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций 

выпускников. 

1.6. При реализации программы специалитета Институт не применяет 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии. В условиях 

действия режима повышенной готовности, официально признанного 

обстоятельством непреодолимой силы, может применяться электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. 

1.7. Институт не реализует программы специалитетат посредством сетевой 

формы. 

1.8. Программа специалитета реализуется на государственном языке 

Российской Федерации. 

1.9. Срок получения образования по программе специалитета (вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года; 

в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее чем на 

6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования 

в очной форме обучения; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ 

может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования, установленным для соответствующей формы 

обучения. 

1.10. Объем программы специалитета составляет 240 зачетных единиц (далее 

– з.е.) вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных 

технологий, реализации программы специалитета с использованием сетевой 

формы, реализации программы специалитета по индивидуальному учебному 

плану. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, 

составляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы специалитета с 

использованием сетевой формы, реализации программы специалитета по 

индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении - не более 80 з.е. 

Одна зачетная единица эквивалентна 36 академическим часам (при 

продолжительности академического часа 45 минут) или 27 астрономическим 

часам. 

1.11. Институт самостоятельно определяет в пределах сроков и объемов, 

установленных пунктами 1.9 и 1.10 ФГОС ВО: 

https://base.garant.ru/71827704/c5c53d694df761326f287309baee5b6d/#block_18
https://base.garant.ru/71827704/c5c53d694df761326f287309baee5b6d/#block_19
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срок получения образования по программе специалитета в очно-заочной или 

заочной формах обучения, а также по индивидуальному учебному плану, в том 

числе при ускоренном обучении; 

объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год. 

1.12. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу специалитета (далее – 

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального и дополнительного 

образования; научных исследований); 

04 Культура, искусство (в сферах: сценических искусств; киноискусства; 

творческой деятельности). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника. 

1.13. В рамках освоения программы специалитета выпускники могут 

готовиться к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

творческо-исполнительский; 

педагогический; 

организационно-управленческий. 

1.14. Объектами профессиональной деятельности выпускников программы 

специалитета являются: 

драматическое или музыкально-драматическое произведение, роль, партия, 

собственный психофизический аппарат; 

зрительская аудитория, творческие коллективы организаций 

исполнительских искусств; 

обучающиеся организаций, осуществляющих образовательную деятельность. 

1.15. Задачи профессиональной деятельности выпускников (по типам): 

 

Область 

профессиональной 

деятельности 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

04.Культура искусство творческо-

исполнительский 

подготовка под руководством 

режиссера и исполнение роли в 

спектаклях разных жанров, 

концертных программах; владение 

навыками самостоятельных 

занятий актерским тренингом. 

творческие коллективы 

организаций 

исполнительских искусств 

организационно-

управленческий 
осуществление функций 

помощника режиссера в 

организациях исполнительских 

искусств; управление творческим 

коллективом в сфере 

профессиональной деятельности 

творческие коллективы 

организаций 

исполнительских искусств 

01 Образование и наука педагогический преподавание профессиональных и 

смежных дисциплин в области 

актерского искусства в 

образовательных организациях, 

осуществляющих образовательную 

деятельность; проведение 

актерских тренингов 

различные категории 

обучающихся; 

образовательные 

организации, 

осуществляющие 

образовательную 

деятельность 

https://base.garant.ru/70807194/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_11001
https://base.garant.ru/70807194/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_11004


 

6 

1.16. Институт устанавливает специализацию программы специалитета 

«Артист драматического театра и кино» 

Освоение программы специалитета по специальности 52.05.01 Актерское 

искусство, позволяет выпускнику, успешно прошедшему итоговую 

(государственную итоговую) аттестацию, получить квалификацию  –  Артист 

драматического театра и кино. 

 

 

II.  СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 

 

 

2.1.  Структура программы специалитета 

2.1.1. Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

Блок 2 «Практика» 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

2.1.2. Структура и объем образовательной программы специалитета 52.05.01 

Актерское искусство («Артист драматического театра и кино») 

 
Структура программы специалитета Объем программы 

специалитета и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 210 

Блок 2 Практика не менее 9 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация не менее 9 

Объем программы специалитета 240 

 

2.1.3. Блок 1 «Дисциплины (модули)» 

В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» программа специалитета реализует: 

дисциплины (модули) по философии, иностранному языку, безопасности 

жизнедеятельности; 

реализацию дисциплины (модуля) «История России» в объеме не менее 4 

з.е., при этом объем контактной работы обучающихся с педагогическими 

работниками Организации должен составлять в очной форме обучения не менее 80 

процентов, в очно-заочной и заочной формах обучения не менее 40 процентов 

объема, отводимого на реализацию указанной дисциплины (модуля). 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в рамках: 

в объеме не менее 2 з.е. в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» 

в объеме не менее 328 академических часов, которые являются обязательными 

для освоения, не переводятся в з.е. и не включаются в объем программы специалитета, 

в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в 

порядке, установленном Институтом. Для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья Институтом устанавливается особый порядок освоения 

дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их 

здоровья. 

2.1.4. Блок 2 «Практика» 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее 

вместе – практики). 

http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1111
http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1111
http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1111
http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1111
https://base.garant.ru/71827640/#block_1212
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Типы учебной практики: 

ознакомительная практика; 

исполнительская практика. 

Типы производственной практики: 

практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности; 

исполнительская практика; 

педагогическая практика; 

преддипломная практика. 

Объемы практик каждого типа определяются учебным планом. 

Практика проводится в соответствии с утверждёнными учебными планами, 

календарными учебными графиками, рабочими программами практик. 

Цель, содержание, формы и порядок отчетности, фонды оценочных средств 

для проведения промежуточной аттестации обучающихся и т.п., устанавливаются 

рабочей программой практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям 

образовательной программы к проведению практики. 

Практика обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

2.1.5. Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: 

выполнение и защита выпускной квалификационной работы. 

2.1.6. Факультативные дисциплины 

Обучающимся обеспечивается возможность освоения элективных 

дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей).  

Факультативные дисциплины (модули) не учитываются в объеме программы 

специалитета.  

В рамках программы специалитета выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

К обязательной части программы специалитета относятся дисциплины 

(модули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных 

компетенций, определяемых ФГОС ВО. 

В обязательную часть программы специалитета включаются, в том числе: 

дисциплины (модули) «История России», философия, иностранный язык, 

безопасность жизнедеятельности реализуются в рамках Блока 1 «Дисциплины 

(модули)»; 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в 

рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)». 

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 

универсальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных 

компетенций, определяемых Институтом самостоятельно, могут включаться в 

обязательную часть программы специалитета и (или) в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений. 

http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1113
http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1113
http://ivo.garant.ru/#/document/71750976/entry/1111
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Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, должен составлять не менее 35 процентов общего объема программы 

специалитета. 

2.2. Содержание основной профессиональной образовательной программы 

2.2.1. В содержание основной профессиональной образовательной 

программы входит:  

Основная характеристика образовательной программы (объем, содержание, 

планируемые результаты). 

Учебный план.  

Календарный учебный график.  

Рабочие программы дисциплин (модулей).  

Программы практик.  

Программа государственной итоговой аттестации.  

Оценочные материалы:  

фонд оценочных средств по дисциплинам (модулям) в составе рабочей 

программы дисциплины;  

фонд оценочных средств по практикам в составе программы практики;  

фонд оценочных средств итоговой аттестации в составе программы 

итоговой аттестации.  

Методические материалы (в составе рабочей программы дисциплины 

(модуля), программы практики, программы итоговой аттестации).  

Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы. 

2.2.2. Учебный план 

Учебный план по всем реализуемым формам обучения являются 

неотъемлемой частью данной ОПОП.  

В учебном плане отображается логическая последовательность освоения 

блоков и разделов образовательной программы (дисциплин, модулей, практик), 

обеспечивающих формирование компетенций. Указывается общий объем 

дисциплин (модулей), практик в зачетных единицах, указываются виды учебной 

работы, формы промежуточной аттестации, а также объем контактной работы в 

аудиторных часах.  

В рамках обязательной части Блока 1 программы специалитета реализована 

дисциплина по физической культуре и спорту в объеме 72 академических часов (2 

з.е.) в очной форме обучения. Также реализуются элективные дисциплины по 

физической культуре и спорту – 328 академических часов. Для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья установлен особый порядок освоения 

указанных дисциплин. 

2.2.3. Календарный учебный график  

В календарном учебном графике отражена последовательность реализации 

образовательной программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные и итоговую аттестации, каникулы. 

2.2.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочая программа дисциплины (модуля) – определяет цели, место 

дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы, ее общий объем в 

зачетных единицах (з.е.), объем контактной работы и самостоятельной работы 

студентов в академических часах, планируемые результаты освоения содержания 

дисциплины в терминах компетенций, формы промежуточной аттестации, 
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перечень учебно-методического обеспечения и материально-технической базы, 

необходимых для осуществления образовательного процесса по дисциплине 

(модулю).  

Рабочая программа дисциплины (модуля) представляет собой совокупность 

дидактических средств, методов, приемов и условий организации процесса 

обучения, повышает качество, интенсивность и управляемость самостоятельной 

работы студентов, позволяет дифференцированно подходить к процессу обучения, 

а также дает возможность осуществлять регулярный контроль. 

2.2.5. Программы практик 

Практика обучающихся является неотъемлемой частью данной ОПОП, 

обеспечивающей реализацию ФГОС ВО и проводится в соответствии с 

утвержденными учебными планами и календарными учебными графиками. 

Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечивает: 

последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, 

навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа 

практики к другому; 

целостность подготовки обучающихся к выполнению основных трудовых 

функций; 

связь практики с иными компонентами образовательной программы, 

предусмотренными учебным планом. 

Цель, содержание, формы и порядок отчетности, фонды оценочных средств 

для проведения промежуточной аттестации обучающихся и т.д., устанавливаются 

программой практики, разработанной по каждой ОПОП ВО, в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО. 

2.2.6. Программа государственной итоговой аттестации (итоговой 

аттестации) 

Программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) 

является частью основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования, включает в себя компетенции выпускника, проявляемые в 

ходе государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации), включая 

требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения, 

критерии оценки результатов защиты выпускных квалификационных работ, 

утвержденные Институтом, а также порядок подачи и рассмотрения апелляций. 

2.2.7. Оценочные материалы 

Оценочные материалы по всем реализуемым формам обучения являются 

неотъемлемой частью данной ОПОП и включают: 

фонд оценочных средств по дисциплинам (модулям) в составе рабочей 

программы дисциплины;  

фонд оценочных средств по практикам в составе программы практики;  

фонд оценочных средств итоговой аттестации в составе программы 

итоговой аттестации.  

Фонд оценочных средств является частью нормативно-методического 

обеспечения системы оценки качества освоения обучающимися образовательной 

программы высшего образования, позволяет оценить достижение запланированных 

результатов обучения,  способствует реализации гарантии качества образования. 

Фонд оценочных средств разрабатывается по каждой дисциплине (модулю), 

виду практики соответственно учебному плану. 
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Запланированные результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и 

практике соотнесены с установленными в ОПОП специалитета индикаторами 

достижения компетенций. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 

компетенций, установленных программой  специалитета).  

Процедуры оценивания включают в себя: текущий контроль успеваемости 

по дисциплине (модулю), мероприятия промежуточной аттестации (экзамены по 

дисциплинам, зачеты (зачеты с оценкой) по дисциплинам, защита курсовых работ, 

защита отчетов по практикам), мероприятия государственной итоговой аттестации 

(итоговой аттестации) (защита выпускных квалификационных работ). 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации по решению Института приводятся в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик, программ государственной 

итоговой аттестации (итоговой аттестации).  

2.2.8. Методические материалы 

Методические материалы по всем реализуемым формам обучения являются 

неотъемлемой частью данной ОПОП. Методические материалы включаются в 

состав рабочей программы дисциплины (модуля), программы практики, программы 

итоговой аттестации.  

Методические материалы раскрывают порядок, логику и акценты изучения 

какой-либо дисциплины (модуля), темы, проведения занятия, мероприятия, 

практики, выполнения выпускной квалификационной работы.  

Методические материалы могут быть составлены по разнообразным 

аспектам образовательной и научной деятельности:  

методические рекомендации по изучению темы, раздела учебной 

дисциплины;  

методические рекомендации для подготовки к семинарским (практическим) 

занятиям;  

методические рекомендации по выполнению контрольных работ;  

методические рекомендации по выполнению курсовых работ, выпускных 

квалификационных работ;  

методические рекомендации по практике; 

методические рекомендации (методические материалы) по организации 

какой-либо конкретной деятельности обучающихся и т.п. 

Методические материалы по решению Института приводятся в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик, программ государственной 

итоговой аттестации (итоговой аттестации).  

2.2.9. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы. 

Рабочая программа воспитания ОПОП специалитета 52.05.01 Актерское 

искусство это нормативный документ, регламентированная Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г., ФЗ-273 

(ст. 2, 12.1, 30), содержит характеристику основных положений воспитательной 

работы направленной на формирование универсальных компетенций  выпускника;  

информацию об основных мероприятиях и развитие личности выпускника, 

создание условий для профессионализации и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
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российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

В рабочей программе воспитания приводятся стратегические документы, 

определяющие концепцию формирования образовательной среды Института, 

обеспечивающей развитие универсальных компетенций обучающихся, а также 

документы, подтверждающие реализацию образовательной организацией 

выбранной стратегии воспитания.  

В календарном плане воспитательной работы указана последовательность 

реализации воспитательных целей и задач ОПОП по годам, включая участие 

студентов в мероприятиях Института, деятельности общественных организаций 

вуза, волонтерском движении и других социально-значимых направлениях 

воспитательной работы. 

 

 
III.  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 
 

 

3.1. В результате освоения программы специалитета у выпускника должны 

быть сформированы компетенции, установленные программой специалитета: 

3.1.1. Универсальные компетенции 

 
Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции выпускника 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной 

цели 

Коммуникация УК-4 Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки 

и образования в течение всей жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения 
устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Экономическая культура, в УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в 
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том числе финансовая 

грамотность 

различных областях жизнедеятельности 

Гражданская позиция УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной деятельности 

 

3.1.2. Общепрофессиональные компетенции 

 
Наименование категории 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной компетенции 

выпускника 

История и теория искусства ОПК-1 Способен применять теоретические и исторические знания в 

профессиональной деятельности, постигать произведение искусства в 

широком культурно-историческом контексте в связи с эстетическими 

идеями конкретного исторического периода 

Творческая деятельность ОПК-2 Способен руководить и осуществлять творческую 

деятельность в области культуры и искусства 

Работа с информацией ОПК-3 Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

Педагогическая деятельность ОПК-4 Способен планировать образовательный процесс, 

разрабатывать методические материалы, анализировать различные 

педагогические методы в области культуры и искусства, 

формулировать на их основе собственные педагогические принципы и 

методы обучения 

Государственная культурная 

политика 

ОПК-5 Способен ориентироваться в проблематике современной 

государственной культурной политики Российской Федерации 

 

3.1.3. Профессиональные компетенции, устанавливаемые данной 

образовательной программой, формируются Институтом самостоятельно на основе 

анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемым к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, 

проведения консультаций с ведущими работодателями гор. Москвы. 

Выпускник образовательной программы по направлению подготовки 

52.05.01 Актерское искусство специализация «Артист драматического театра и 

кино» должен обладать профессиональными компетенциями в соответствии с 

типами задач профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа 

специалитета: 

 
Тип задач 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование профессиональной компетенции выпускника 

Творческо-исполнительский ПК-1 Способен создавать в драматическом театре, в кино, на 

телевидении художественные образы актерскими средствами, 

общаться со зрительской аудиторией в условиях сценического 

представления, концерта, а также исполнять роль перед кино- (теле-) 

камерой на съемочной площадке 

ПК-2 Владеет сценической речью, способен использовать все 

возможности речи при создании и исполнении роли 

ПК-3 Владеет сценической пластикой, способен использовать свой 

развитый телесный аппарат при создании и исполнении роли 

ПК-4 Способен актерски существовать в танце, владеет различными 
танцевальными жанрами 

ПК-5 Владеет основами музыкальной грамоты, пения, навыками 

ансамблевого пения 

ПК-6 Умеет самостоятельно разработать и выполнить несложный 



 

13 

грим для исполняемой роли 

ПК-7 Умеет поддерживать свою внешнюю форму и необходимое для 

творчества психофизическое состояние 

ПК-8 Владеет теорией и практикой актерского анализа и сценического 

воплощения произведений художественной литературы - драматургии, 

прозы, поэзии 

Организационно-

управленческий 

ПК-9 Способен исполнять обязанности помощника режиссера, 

организационно обеспечивать проведение спектакля, репетиции 

Педагогический ПК-10 Способен преподавать профессиональные дисциплины в 

области актерского искусства и смежные с ними вспомогательные 

дисциплины в образовательных организациях 

 

 

 
IV.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ СПЕЦИАЛИТЕТА 
 

 

4.1. Институт располагает на праве собственности материально-техническим  

обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для 

реализации образовательной программы: образовательный процесс реализуется в 

обособленном здании, расположенном по адресу: г. Москва, ул. Шереметьевская, 

д. 6 корпус 2, общей площадью 3615 кв. м. 

4.2. Общесистемные требования к реализации программы специалитета. 

4.2.1. Учебные аудитории и помещения «Высшей школы сценических 

искусств», позволяют проводить все виды учебных занятий по дисциплинам, 

предусмотренным учебным планом по специальности 52.05.01 Актерское 

искусство, и соответствуют действующим санитарным и противопожарным 

нормам.  

4.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Института из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 

«Интернет»), как на территории Института, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

соответствует законодательству Российской Федерации. 

4.2.3. Составными элементами электронной информационно-

образовательной среды Института являются: 

внешние электронные библиотечные системы (далее – ЭБС); 

внутренний электронный библиотечный каталог; 

программное обеспечение для обеспечения управления  образовательным 
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процессом (программный комплекс Лаборатории ММИС «Нагрузка вуза», 

«Учебные планы», «Ведомости», «Деканат», «Планы»);  

медиатека вуза на базе централизованной системы воспроизведения 

мультимедиа Plex; 

корпоративная локальная сеть Института и корпоративная почта; 

официальный сайт Института. 

4.2.4. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность 

доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть 

«Интернет»), как на территории Института, так и вне его.  

Сведения об информационно-библиотечном обеспечении ОПОП 

представлены на официальном сайте Института с учетом требований 

законодательства в сфере образования в разделе «Сведения об образовательной 

организации. Материально-техническое обеспечение и оснащенность 

образовательного процесса» http://www.raikin-school.com/sveden/objects/ и в разделе 

«Студенту. Библиотека и электронные образовательные ресурсы» 

http://www.raikin-school.com/sveden/objects/studentu.php 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам 

и электронным библиотекам, содержащим издания по основным изучаемым 

дисциплинам и сформированным по согласованию с правообладателями учебной, 

учебно-методической и научной литературы: 

Электронный каталог библиотеки Института. Условия доступа: 

автоматизированные рабочие места в читальном зале библиотеки. 

Электронная библиотечная система «Университетская библиотека». 

Условия доступа: регистрация по IP-адресам в локальной сети Института. ЭБС 

«Университетская библиотека ONLAIN» (http://www. https://biblioclub.ru/). 

Медиатека Института на базе централизованной системы воспроизведения 

мультимедиа Plex. Доступ к ресурсам медиатеки пользователи получают, пройдя 

процедуру регистрации по адресу http://192.168.1.57:32400/web/index.html. Учетные 

записи доступа для прохождения регистрации пользователи получают в 

библиотеке Института. 

4.2.5. Электронная информационно-образовательная среда вуза содержит все 

учебно-методические материалы по программе специалитета, обеспечивает доступ 

к современным профессиональным базам данных и справочным системам. 

4.2.6. Официальная информация об образовательной организации 

представлена на сайте официальном Института http://www.raikin-school.com/ с 

учетом требований законодательства в сфере образования. 

4.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению программы специалитета 

Сведения о материально-техническом обеспечении ОПОП представлены на 

официальном сайте Института с учетом требований законодательства в сфере 

образования в разделе «Сведения об образовательной организации. Материально-

техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса» 

http://www.raikin-school.com/sveden/objects/ 

http://www.raikin-school.com/sveden/objects/
http://www.raikin-school.com/sveden/objects/studentu.php
http://www.knigafund.ru/
http://192.168.1.57:32400/web/index.html
http://www.raikin-school.com/
http://www.raikin-school.com/sveden/objects/
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4.3.1. Помещения, используемые в образовательном процессе 

Помещения, в которых организовано обучение по образовательной 

программе, представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных образовательной программой, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду. 

Аудиторный фонд включает учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, аудитории для проведения практических занятий и семинаров, 

выполнения курсовых работ, проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещений для самостоятельной работы обучающихся, компьютерный класс.  

Для хранения и профилактического обслуживания оборудования, хранения 

реквизита и костюмов  имеются 2 специальных помещения. 

Общее количество учебных помещений (объектов) для проведения учебных 

занятий – 28, в том числе Учебный театр: 

аудитории для занятий лекционного типа: 

оборудованы учебной мебелью, мультимедийным и видеопроекционным 

оборудованием для презентаций, звуковоспроизведением, экраном, персональными 

компьютерами, имеют выход в Интернет); 

кабинеты для занятий по иностранному языку – 1 аудитория, оснащенная 

лингафонным оборудованием и специализированным программным обеспечением; 

учебные помещения, оборудованные специальным спортивным инвентарем 

для занятий по физической культуре и спорту – 2 аудитории. 

4.3.2. Программное обеспечение 

Институт обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства (состав определяется в рабочих программы дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению при необходимости). 

4.3.3.Библиотечный фонд 

Библиотечный фонд укомплектован электронными учебными изданиями 

(включая учебники и учебные пособия), методическими и периодическими 

изданиями по всем входящим в реализуемые основные образовательные 

программы учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), а также 

печатными изданиями учебно-методической и научной литературы. 

Библиотечный фонд по образовательной программе укомплектован 

печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Библиотека «Высшей школы сценических искусств» широко использует 

информационные ресурсы, содержащие электронные коллекции научно-

образовательного характера, в том числе электронно-библиотечные системы (ЭБС). 

Библиотека подключена к внешней электронной библиотечной системе – 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн». Условия доступа: регистрация по IP-

адресам в локальной сети Института.  
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В ЭБС включены самые актуальные учебники и пособия по учебным 

дисциплинам образовательных программ. Обучающимся предоставлены 

дополнительные возможности – специализированные сервисы по работе с текстом 

документов (учебных изданий), поиск книги, навигация, цитирование и 

конспектирование, создание закладок и др. 

Дополнением к ЭБС выступает внутренняя Электронная библиотека Высшей 

школы сценических искусств. В рамках работы по созданию электронного каталога 

библиотеки (на базе ЭБС «AbsothequeUnicode» Компании ЛИБЕР) осуществляются 

следующие библиотечные процессы:  

внесение библиографических записей в каталог (1691 запись); 

размещение ссылок на открытые интернет-ресурсы в электронной 

библиотеке; 

каталогизация журналов и аналитическая роспись статей; 

создание справочников и профильных тезаурусов в электронном каталоге; 

выдача и прием изданий от читателей в электронном режиме. 

4.3.4. Доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости). Доступ предоставлен на официальном 

сайте Института в разделе «Студенту. Библиотечные и электронные 

образовательные ресурсы» http://raikin-school.com/about/library/obrazovatelnye-

resursy/ 

4.4. Кадровые условия реализации образовательной программы 

Сведения о кадровом обеспечении ОПОП представлены на официальном 

сайте Института с учетом требований законодательства в сфере образования в 

разделе «Сведения об образовательной организации. Руководство. Педагогический 

(научно-педагогический) состав» http://www.raikin-school.com/sveden/employees/ 

4.4.1. Реализация образовательной программы по специальности 52.05.01 

Актерское искусство специализация «Артист драматического театра и кино» 

обеспечивается педагогическими работниками Института, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях. 

4.4.2. Квалификация педагогических работников Института отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

4.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Института, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, 

привлекаемых Институтом к реализации программы специалитета на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля). 

4.4.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

Института, участвующих в реализации программы специалитета, и лиц, 

привлекаемых Институтом к реализации программы специалитета на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

http://raikin-school.com/about/library/obrazovatelnye-resursy/
http://raikin-school.com/about/library/obrazovatelnye-resursy/
http://www.raikin-school.com/sveden/employees/
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целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной 

сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники Института (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не 

менее 3 лет). 

4.4.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

Института и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Института на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).  

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной 

деятельности Института на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными 

званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие в 

соответствующей профессиональной сфере государственные почетные звания 

Российской Федерации (Народный артист Российской Федерации, Заслуженный 

деятель искусств Российской Федерации, Заслуженный артист Российской 

Федерации, Заслуженный работник культуры Российской Федерации), лауреаты 

государственных премий в области культуры и искусства, лица, имеющие диплом 

лауреата международного или всероссийского конкурса в соответствии с профилем 

педагогической деятельности. 

4.5. Финансовые условия реализации программы специалитета 

4.5.1. Финансовое обеспечение реализации программы осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ высшего образования – программ 

специалитета и значений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам 

затрат, определяемых Министерством образования и науки Российской Федерации. 

4.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета 

4.6.1. Получение объективной информации о качестве образовательной 

деятельности, осуществляемой Институтом, содержании и качестве подготовки 

обучающихся, качестве организации образовательного процесса, качестве кадрового, 

учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, анализа соответствия указанного качества требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов и потребностям 

участников образовательных отношений; своевременного внесения корректив в 

образовательный процесс, влияющих на повышение качества образования в 

Институте, определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки. 

4.6.2. В целях совершенствования образовательной программы Институт 

проводит внутреннюю оценку качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся на регулярной основе в соответствии с локальным 

нормативным актом – Положением о внутренней системе оценки качества 

образования, привлекает к проведению оценки работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 

работников Института. 
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4.6.3. В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по образовательной программе обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

4.6.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 

объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при их наличии), 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

 


